
Lista odrzuconych wniosków Transferu innowacji 

Konkurs 2013 - Program Leonardo da Vinci

Lp. Numer wniosku Nazwa wnioskodawcy Miasto Tytuł projektu

1. 2013-1-PL1-LEO05-37439 Politechnika Białostocka Białystok

Transfer of innovative case study approach in engineering and business 

education

2. 2013-1-PL1-LEO05-37440 Fundacja Obserwatorium Zarządzania Warszawa Digital Learning Guide

3. 2013-1-PL1-LEO05-37539

Centrum Innowacji i Transferu Technologii 

Lubelskiego Parku Naukowo-Technologicznego 

Sp. z o.o. Lublin Training for intangible assets exploitation 2

4. 2013-1-PL1-LEO05-37551

Dobre Kadry. Centrum badawczo-szkoleniowe Sp. 

z o.o. Wrocław

ENABLE-WORKABLE-Transfer of innovation from Germany in the field of 

professional activation of people with disabilities

5. 2013-1-PL1-LEO05-37591 Zakład Doskonalenia Zawodowego Katowice Katowice Innovations in hairdressers’ vocational training system

6. 2013-1-PL1-LEO05-37597 Globalnet Sp. z o.o. Poznań Language e-learning tool for medical sector

7. 2013-1-PL1-LEO05-37601 bit Polska Limited Liability Company Warszawa Transfer of European Communication Certificate

8. 2013-1-PL1-LEO05-37602

Wielkopolski Ośrodek Kształcenia i Studiów 

Samorządowych Poznań

Transfer of Innovative Project Portfolio Management Techniques for 

Public Administration

9. 2013-1-PL1-LEO05-37609 Uniwersytet Jagielloński Kraków Equality Learning- – New Challenge for Academic Teachers

10. 2013-1-PL1-LEO05-37618

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Jakości w 

Nauczaniu Języków Obcych PASE Warszawa European Teachers' Hats

11. 2013-1-PL1-LEO05-37644

Instytut Technologii Eksploatacji - Państwowy 

Instytut Badawczy Radom

Supporting system for nonformal and informal learning for the Technology 

of Interior Drywall Systems

12. 2013-1-PL1-LEO05-37675 Nowoczesna Firma S.A. Warszawa E-Learning 2 use

13. 2013-1-PL1-LEO05-37743 Szczecińska Szkoła Wyższa Collegium Balticum Szczecin Bulls Eye

14. 2013-1-PL1-LEO05-37755 36,6 Centrum Kompetencji Łódź ACTING UP



15. 2013-1-PL1-LEO05-37759 Instytut Medycyny Pracy im. prof. dra J. Nofera Łódź

Development of an innovative training program and e-platform on 

chemical safety to improve competencies and training quality in SMEs

16. 2013-1-PL1-LEO05-37764

Polska Fundacja Ośrodków Wspomagania 

Rozwoju Gospodarczego "OIC Poland" Lublin Support for Sustainable Women Entrepreneurship

17. 2013-1-PL1-LEO05-37772 Uniwersytet im. Adama Mickiewicza Poznań

The greening of archaeological heritage and vocational training based 

upon e-learning solutions

18. 2013-1-PL1-LEO05-37779

Fundacja Krzyżowa dla Porozumienia 

Europejskiego Grodziszcze

Model dualnego kształcenia zawodowego oparty na modelu Grone-

Schule dla zawodów kucharz i specjalista biurowo-administracyjny w 

turystyce i rekreacji

19. 2013-1-PL1-LEO05-37795 Max-tool Project, Rafał Nocoń Gogolin Manager for local resources of renewable energies

20. 2013-1-PL1-LEO05-37804 Wyższa Szkoła Ekonomii i Innowacji w Lublinie Lublin E-learning for foreign languages

21. 2013-1-PL1-LEO05-37810 Mescomp Technologies S.A. Warszawa East European Languages for new job opportunities.

22. 2013-1-PL1-LEO05-37813 BD Center Sp. z o. o. Rzeszów

E-Commerce Without Language Barriers – learning foreign languages for 

VET students and graduates from tourism sector

23. 2013-1-PL1-LEO05-37846 CARITAS Archidiecezji Gdańskiej Sopot CHALLENGE

24. 2013-1-PL1-LEO05-37861 Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego Kraków Law Enforcement Authorities for People with Disabilities

25. 2013-1-PL1-LEO05-37870 Izba Rzemieślnicza w Opolu Opole Confidence of workers for competitivness and success in enterprises 2

26. 2013-1-PL1-LEO05-37873 Wyższa Szkoła Bankowa w Gdańsku Gdańsk

Transferring and implementation of model solution and on-line tool to 

design training programs basing on competency based approach and 

work process analysis to bridge world of education and world of work

27. 2013-1-PL1-LEO05-37878 Danmar Computers Małgorzata Mikłosz Rzeszów PM4Research – Project Management for Research
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28. 2013-1-PL1-LEO05-37882 Uniwersytet Ekonomiczy w Poznaniu Poznań Digital Case Learning Methods for the Modern Learning Environment

29. 2013-1-PL1-LEO05-37920 Core Sp zo.o. Warszawa Bussola Model Applied To Polish Companies

30. 2013-1-PL1-LEO05-38312

Fundacja Edukacji, Innowacji i Wdrażania 

Nowoczesnych Technologii Poznań

The umbrellas for entrepreneurs. Development of the local centres 

developing the future entrepreneurs.
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